
Wir bieten:

Wir helfen Menschen in der Not. Dafür sind wir jeden Tag im Einsatz – mit 
Herzblut, einem hohen Maß an Engagement und langjähriger Erfahrung. 
Als eine der größten Luftrettungsorganisationen Europas starten wir von 
37 Stationen zu rund 54.000 Einsätzen im Jahr. Dazu steht unseren 
Crews, neben einer modernen Hubschrauberfl otte, hochwertiges 
medizinisches Equipment zur Verfügung. Sowohl im Flugbetrieb, in der 
Medizin als auch bei Trainings und Fortbildungen sorgen wir für den 
höchstmöglichen Leistungsstandard. Mit unserem Engagement in diesen 
Bereichen verfolgen wir stets ein gemeinsames Ziel: Hilfe auf dem 
schnellsten Weg zum Patienten zu bringen und damit Leben zu retten. 
Bei der ADAC Luftrettung erwarten Sie neben diesem attraktiven 
Arbeitsumfeld spannende Perspektiven bei einem zukunftsorientierten 
Arbeitgeber! Neben vielfältigen Sozialleistungen profi tieren Sie auch von 
gezielter Förderung und fl exibler Arbeitszeitgestaltung.

Ihre Aufgaben:
 Verantwortung für den ordnungsgemäßen Ablauf der Stationen 

(derzeit): Murnau, München, Augsburg, Ingolstadt, Dinkelsbühl, Ulm 
bezüglich Personaleinsatzplanung, Stationsmanagement, Einhaltung 
der luftrechtlichen Bestimmungen etc.

 Mitwirkung bei der Erstellung von Ausschreibungsunterlagen

 Ansprechpartner und Verbindungsglied für die Fachbereiche der 
Zentrale in Fragen des Flugbetriebs

 Teilnahme an Öffentlichkeitsveranstaltungen und Repräsentations-
aufgaben bei Stationsbesuchen

 Ansprechpartner für die jährlichen Audits durch QM

 Überarbeitung von Verordnungen (z.B. Richtlinie Luftrettungsdienst, 
HCM Einweisungsplan)

 Erstellen von fl ugbetrieblichen Prozessbeschreibungen und 
Arbeitsanweisungen

 Ausarbeitung strategischer und operativer Konzepte 
(z.B. Flottenkonzept)

 Teilnahme am Flugdienst auf den zugeordneten Stationen sowie an 
der Rufbereitschaft 7/7 24h

Ihre Profi l:
 Inhaber einer gültigen Lizenz: ATPL-(H) / CPL-(H)

 IFR Erfahrung wünschenswert und fachliche Kompetenzen in Luft-
recht

 Erfahrung im Luftrettungsdienst notwendig

 Gute schriftliche Ausdruckfähigkeit sowie konzeptionelle Fähigkeiten

 Führungserfahrung wünschenswert

 Hohe Einsatzbereitschaft, Motivation und Flexibilität

 Ausgeprägtes Maß an Eigeninitiative und Bereitschaft zur 
ständigen Weiterentwicklung

 Teamfähigkeit, integratives Wesen

 Gutes Kommunikationsverhalten und Konfl iktfähigkeit

Ihr Kontakt

ADAC Bewerbermanagement

089 7676 4111

Für Rückfragen halten Sie bitte die Job-ID 7688 bereit.

Der ADAC bleibt auch in Zeiten von Corona in Bewegung! Obwohl ein 
Großteil unserer Mitarbeiter im Home-Offi ce tätig ist, läuft die Rekrutie-
rung weiter und Ihre Bewerbung wird zeitnah bearbeitet. Natürlich liegt 
uns zuallererst die Gesundheit unserer Bewerber und Mitarbeiter am 
Herzen, daher wird ein erstes Bewerbungsgespräch per Telefon oder 
Video stattfi nden. Eine Aufzeichnung dieser Gespräche wird 
selbstverständlich nicht erfolgen.
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